
OBS.: O recibo de Férias deverá ser quitado pelo empregador pelo menos 2(Dois) dias antes do período de Gozo de 
Férias ou até 5º dia útil mês subsequente conforme MP 927/2020 ou MP 1.046/2021. 

 

          RECIBO DE FÉRIAS   Página: 1 / 1 

Nome do Empregado: 1003 - LUCAS SOEIRO DE SOUZA 

CTPS Nº/Série: 00093485/00449/SP Depto.: 

Período aquisitivo: 19/12/2019 a 18/12/2020 

Período de gozo: 24/01/2022 a 29/01/2022 Período de Abono Pecuniário: 30/01/2022 a 08/02/2022 

CÁLCULO DA REMUNERAÇÃO BASE PARA PAGAMENTO DE FÉRIAS 

Faltas não justificadas no período aquisitivo 

1 

Salário Contratual 

1.750,00 

Salário Variável 

0,00 

Remuneração base para fins de férias 

1.750,00 

DEMONSTRATIVO 

Proventos Descontos 

Janeiro / 2022 

43 - Férias 6 350,00 

50 - 1/3 de Férias 116,67 

45 - INSS Sobre Férias  35,00 

Total Proventos (A) R$ 466,67 Total Descontos (B) R$ 35,00 

Líquido a Receber (A-B) 

R$ 431,67 

Valor líquido por extenso: (QUATROCENTOS E TRINTA E UM REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS) 

Fevereiro / 2022 

43 - Abono Pecuniário 10 583,34 

47 - 1/3 Abono Pecuniário  194,45 

 

45 - INSS Sobre Férias  17,50 

Total Proventos (A) R$ 777,79 Total Descontos (B) R$ 17,50 

Líquido a Receber (A-B) 

R$ 760,29 

Valor líquido por extenso: (SETECENTOS E SESSENTA REAIS E VINTE E NOVE CENTAVOS) 

VALOR LÍQUIDO A RECEBER: R$ 1.191,96 

Recebi de WONDERFUL PROPAGANDA LTDA (CNPJ: 72.694.813/0001-30) a importância líquida de R$ 1.191,96 (UM MIL, 
CENTO E NOVENTA E UM REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS.), conforme demonstrativo acima, referente as Férias. 

 

BARUERI, 21 de Janeiro de 2022 
Empregado 

 


